Institut Peralada
Un centre que apren

Rafa Gonzalez A
Carles Ballart RA Dralada

X\ [
= = Presentacid dissenyada amb ajuda de Lumo-Proton, Gemini, NotebookLM

4L



Un Centre jove I




NS
Peralaa

Festa final d’etapa: molts donem les gracies al
ChatGPT, sind no tindriem el graduat

Potser hauriem de posar alguna activitat amb IA
al projecte transversal

Profe: els alumnes de 1r d'ESO s’ho estan
passant genial amb un XatBot d’IA en una
activitat que els he preparat



Curs 2024 -2025: Que esta passant? ki

Festa final d’etapa: molts donem les gracies al

ChatGPT, sind no tindriem el graduat SESCONCERT
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Potser hauriem de posar alguna activitat amb |A
al projecte transversal

Profe: els alumnes de 1r d'ESO s’ho estan
passant genial amb un XatBot d’IA en una
activitat que els he preparat
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El Dilema Digital: Quatre camins, Pl

nomeés una sortida educativa.

Prohibir. Falsa sensacio de control.
Empeny I'Us a la clandestinitat.

Ignorar. Irresponsabilitat docent.
Augmenta la bretxa digital. -

Adoptar a cegues. Entusiasme sense
criteri. Risc de delegar |'aprenentatge.

&

Liderar. Crear un Contracte Social.
Alfabetitzacio, etica i Us competencial.
La resposta és humana.
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Li dec ’aprovat
a ChatGPT.

De I’anecdota al lideratge: Com convertir la
Intel-ligencia Artificial en una aliada pedagogica

La IA no ha demanat permis per entrar a les nostres aules.
La pregunta ja no és si I’hem de permetre, sindé com la liderarem.
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Who loves Al?

Who is willing to deal with the
ethical guidelines of Al?

Image credit to Murat Durmus

~ Who is willing to take responsibility
o for the decisions of the algorithms?

edited by Murat Durmus (CEO AISOMA)



El Professoratil'lA: Liderant 'Educacio del Futur

Segons les conclusions del Consell de la Unio Europea, la intel-ligencia artificial (IA) s’ha d'integrar en I'educacio sota un enfocament
humanocentric, on la tecnologia déna suport al professorat sense substituir el seu criteri professional ni la dimensié humana.

EL ROL DECISIU DELS DOCENTS CENTRES EDUCATIUS | DIRECCIONS ESCOLARS

El docent com a motor
del procés
d'aprenentatge.

L'IA és un suport que no ha de
substituir mal I'autonomia
pedagogica del professorat.

Enfocament sistémic
de tot el centre.
La integracio6 de I'lA ha de ser

coherent, evitant sobrecarregar
els docents de forma individual.

Optimitzacio
administrativa i benestar.

L'IA ha d'alliberar temps de
tasques burocratiques per
dedicar-lo a I'ensenyament i
|'aprenentatge.

Avaluacio critica dels
resultats de I'lA.

Eis docents han d'ajudar
I'alumnat a identificar biaixos
i limitacions en la informacié
generada.

Infraestructurai
sobirania de dades.

Les direccions han d'ajudar
garantir entorns segurs,
accessibles i tecnologicament

Alfabetitzacio en IA

i ciutadania digital.
Formacié continua en
competéncies digitais i étiques
per guiar un Us responsabie de
la tecnologia.

P sobirans per a tothom.
1 N
P Y < —f‘%” { COMPARATIVA DEL POTENCIAL DE MILLORA f —

INCLUSIO | IMPACTE ESPERAT: '\‘:_\, IMPACTE ESPERAT: EFICIENCIA IMPACTE ESPERAT:
ACCESSIBILITAT Recursos per a alumnat ) Instruccions ADMINISTRATIVA Més temps dedicat
H Fo 26 amb discapacitat i A individualitzades i 0: directament al procés
& &K Z € imentacio immed =D |5 i
) . »f, zones rurals. . ¢ retroalimentacio immediata. = pedagogic.
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El Codi de Circulacio: Reglament (UE) 2024/1689

Calendari Critic

* Agost 2025
Entren en vigor les normes per
a |A generativa (Chatbots).

- Agost 2026
Limit per complir requisits en
sistemes d’Alt Risc.

- Agost 2030
Limit d’adaptacio per a sistemes
preexistents en centres publics.

Comparatiu Legal

A Linies Vermelles - Usos Prohibits

O Reconeixement d’Emocions (il-legal
detectar estats emocionals a 'aula).

© Categoritzacio Biomeétrica (per dades
sensibles).

?Q Obligacions de la Direcci6

@ Garantir Supervisié Humana (les decisions
critiques requereixen validacio).

& Transparéncia i Formacio (informar
families, assegurar alfabetitzacié docent).
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Quadre de Comandament:
Accions Imediates per a la Direccio

Q © 5

I 8 Exigir Actualitzar Capacitar el Informar les
Conformitat Protocols Claustre Families
Fer una auditoria i Demanar al software Crear la politica d'us Planificar sessions Preparar circulars
inventari immediat de educatiu la interna prohibint de formacié de transparéncia
totes les eines d'lA Declaracio UE de explicitament les especifiques sobre detallant quin Us fa
(administratives i Conformitatila linies vermelles (ex. ética, limitacions i us elcentredelalAi
docents) que documentacio reconeixement legal de la |A per a com es protegeixen
s'utilitzen actualment tecnica (Art. 47 / d'emocions) i establint tot el professorat. els drets dels
al centre. Annex IV). la supervisié humana. alumnes.

Atencid 2025: Si s'utilitzen |A generatives externes (ex. ChatGPT) per a tasques docents, cal vigilar el

compliment de normes sobre models d'Us general i drets d'autor (Art. 53).
A NotebookLM



|A al centre

Contracte social

Per que?

Com?

Quan?

Protocol

Etic

Sostenible

Pedagogic '

NS
Poralada

Alfabetitzacio IA

Docents

Alumnat

FInES




Objectius de I'equip IA

Protocol IA Integrar la IA

.
Contextualitzat ESt\rat.eg|es
practiques

\S
Dorglata

Planificacio
estrategica

Decisions
Formacio
Comunicacio




Bloc 6: El Full de Ruta.

Redaccié i comunicacié
definitiva del Marc d'Us de la |IA.

Bloc 5: Estrategies Practiques.

Formacio interna i bones
practiques a l'aula.

Bloc 4: Transformacio Curricular.

Competencies, aplicacions reals i
criteris d’avaluacio.

Bloc 3: La IA Generativa.

Entendre els models de llenguatge (LLM).

Bloc 2: Etica i Responsabilitat.

Assumpcié del model PIO.

Les Fases del
Pla de Treball

A
Do

Marc normatiu i teoria d'accio.
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Teoria d’accio: US DE LA IA

PRESENT

VVALORS | CREENCES

La |A ens pot facilitar la feina.

No som conscients de determinats perills a I'Us de la IA.

Part del claustre veu amb preocupacio la implementacio de la
IA al centre.

Hem de canviar maneres de fer, com els deures a casa.

Hi ha professorat que no té clar que molta feina de la que fa a
casa I'alumnat la fa utilitzant la |A.

ACCIONS

Cada membre del professorat utilitza a la seva manera la IA.
Des del centre no s’ha generat cap protocol ni sistema de
funcionament a seguir.

Es proposa un “equip d'experts” que treballi un protocol
d’implementacio de la IA al centre.

Es proposen activitats d’avaluacio que I'alumnat fa amb A
sense cap mena de reflexio.

CONSEQUENCIES ESPERADES / NO DESITJADES

Alumnat que no aprén.

Diferents maneres d'utilitzar la IA.

'avantatge de pensar que ens “estalvia feina” pot fer que no
supervisem el contingut generat.

S'esta comencant a pensar de forma reflexiva com
implementar la IA al centre.

| FUTUR

VALORS | CREENCES

CONSEQUENCIES ESPERADES / NO DESITJADES

Cal que treballem de forma coordinada davant d’'aquest repte
Cal que seguim formant-nos en IA.

Cal donar prioritat als aspectes étics a I’hora de comencar a
implementar una eina d'lA.

Seguiment del protocol establert.
Formacio del professorat.

Alumnat amb capacitat critica.

L'alumnat aprofita la IA per a millorar el seu aprenentatge.
Sistemes d’avaluacio “coordinats”.

El professorat pot fer activitats més diversificades per a
millorar I'aprenentatge de I'alumnat.
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El Cor del Protocol: El Model Etic PIO })NES[alada

Transparéncia: Justicia i Equitat:
Interaccions clares i Evitar biaixos i reduir
declarades. la bretxa digital.

Autonomia:
La IA ha de potenciar
el pensament, no

Seguretat:
Protecci6 contra
ciberassetjament i

Responsabilitat i
Supervrsné Humana.
La maquina mai té

substituir-lo. I'Uitima paraula. El deepfakes.
cnten pedagogic és
Privacitat:
Respecte estricte al

RGPD.

irrenunciable.
Sostenibilitat:
Consciéncia del cost R @
i} energetic.
OpA0
Model PIO

[=] OEIAC- UdG




Ambit Ambit Ambit formatiu i
normatiu i etic pedagogic de recursos

Quée hem de saber els

Com fem un Us responsable? Com integrem la |IA per
| P 8 P docents?

fomentar el pensament critic?

Que es pot fer i que no? Cf)m fem I’glfabetitlzgcié
- d’alumnes i de families?
Com redefinim 'avaluacio?
Que entenem per “Tecnologia

: _—
- Com gestionem la privacitat? desitjable”?

Com convertim la IA en un

Com garantim la validacié ) oy : . . 5
soci cognitiu? Quines eines seleccionem?

humana?




L’ecosistema de

Equip Directiu)

NS
Peralaa

responsabilitat
compartida

Lideratge, marc normatiu i
avaluaci6 d'impacte (RGPD).

Equip IA>

Estratégia, seleccié d’eines
i formacié continua.

Suport técnic i seguretat
de I'entorn digital.

./ \-
/ Aprenentatge actiu, \
;s pensamentcritici '\
e us étic. ;

(Faml’ lies Professorat>

Acompanyament acasai S e . Disseny pedagogic, supervisio
co-responsabilitat ética. de tasques i mentoria.
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L’escala d’integracio:
Transferéncia gradual
d’autonomia

: ~ Nivell 5: Supervisié autonoma.
~~_ (L'alumne actua com a auditor critic;
. lideratge total del procés).

T

Nivell 4: Co-creacio supervis = S
(Dialeg obert amb la IA per -
illorar el treball).

Nivell 2: Us tancat i guiat.
(El professor dona el prompt,
I'alumne observa).

Nivell 1: IA com a suport docent.
(Lalumne no la toca, el professor
I'usa per preparar).

Nivell 0: 100% Huma. Cap Gs de IA. |NS
Fonaments i habilitats basals.
Peralada
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L'evolucié pedagogica: Un full de ruta per a I'ESO

NS
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1r ESO | Introduccio
guiada

Objectiu: Exploracio segura.

Foc: La |IA com a curiositat
pautada i descoberta.

2n ESO | Verificacio
i contrast

Objectiu: Foment del dubte
sistematic.

Foc: Comparar resultats,
detectar al-lucinacions i
errors.

3r ESO | Analisi
critic i etica

Objectiu: Entendre el ‘com’
I el ‘per que’ de la maquina.

Foc: Aplicacié del Model étic
PI1O, comprensio de biaixos i
petjada energeética.

4t ESO |
Autonomia i
responsabilitat

X| |

Objectiu: L'alumne com a
director d'orquestra.

Foc: Domini de la supervisio
autonoma i Us expert com a
soci cognitiu.
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Repensar I'avaluacié: Del producte al procés (Model SEIA

(Vicent Gadea)

'aparicio de la IA generativa fa obsoleta I'avaluacié basada unicament en I'entrega final. Hem
d'avaluar el viatge del pensament.

El Producte Final

[ ]
Autentiques.

Tasques arrelades en el context
real de I'alumne i amb sentit
practic.

Resistents.

Dissenys d'activitats que no
poden ser resolts amb un simple
“copiar i enganxar” d'un prompt.

El Procés Cognitiu

[ ]

Coherents.

Alineades de forma estricta amb
I'aprenentatge competencial i el
desenvolupament personal.
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Transparencia i Tracabilitat:
L’Auditoria de |'Aprenentatge

La presumpcio d'autoria
> El Document Final humana és la norma.
El treball avaluable.

Ocultar I'Us de la IA es

> Declaracié d’Us
Etiqueta obligatoria: Quina
IA he utilitzat i per a qué?

considera frau academic.

Registre d’Instruccions Dec.larar‘—ho. | explicar-ne
(Log de Prompts) la influencia demostra

Les instruccions exactes honestedat i pensament
donades a la maquina. critic.

La transparéencia com a competencia

A\ NotebookLM
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: o SR Poralaca
FrOE ls d'Honestedat | Transparencia
TI I_ T B Nomre: Student 44|“” T _l Ir
Eina Utilitzada: Tite dolr ssigoment Instruccions Clau
Plataforma exacta ' " (Prompts): Quines
(ex: Gemini, Lumo). \ : / instruccions s’han
- e MRl & —_— | donat a lamaquina? ||
= = Ll |
N 1 :: —— ‘: o =
o - Autoria: Delimitacio
Finalitat: Per a qué > Al
s’ha utilitzat? (Pluja il -<_l — | Declaracié d'Us de IA ; \ ﬁlara ol
d’idees, correccio). = = = HIAE NS,
~ = = = assistida.
| l v = ' = T r
“}: »>| | |
ATENCIO: L'Us ocult de la IA és presumpci6 de plagi. El docent té dret a
convocar una defensa oral davant de qualsevol sospita. A



|

Regles de Joc: Usos Permesos vs. Linies Vermelles .

) Usos Permesos Usos NO Permesos
(Amb Supervisio) (Linies Vermelles) |
o— Personalitzacio d'aprenentatges. Frau i Plagi: Treballs sense declarar.
o—e |nspiracio creativa i pluja d'idees. Examens: Us sense permis expres.
o— Resolucio de dubtes (Tutor virtual). Privacitat: Introduir dades personals.
4 Meta-aprenentatge (anlisi de Deepfakes: Manipulacio o suplantacio.
biaixos). Eines no autoritzades.
o—e Eficiéncia docent i administrativa. Sedentarisme Cognitiu: Delegar tot

I'esforg intel-lectual.

A NotebookLM



IS
Competencies per a la Nova Era M

L |

p . ! I
Noves Competencies Docents L

T

= |

Definir limits clars: |
{Q% Establir nivells permesos [«——>¢ |
*-

Noves Competencies de ’Alumnat

| 3**’25] Honestedat total:
o Declarar sempre ['Us
d'eines. L

CIon

— (0-5) per tasca.

| E—

AN N \\V)L\\\ NENE NS AENFAS
i [

—

NCACNENIE NN IEN N AN

? _? Adaptar materials: Usar | @ | Assumir l'autoria:
.30 la IA per personalitzar >« 4><—> 32 Capacitat per defensar

| o iatendre la diversitat. i , T—7 oralmenteltreball.
L — Al |- |
‘ L/
15 = g / I " g

P ___'51 Supervisar i validar: 7 Pensament critic:

v @ Revisio critica abans de —>9 Pe———> Verificar contingut

V==X lentorn educatiu. A1 4 51 esbiaixat, nociu o inventat.
L 1117 A

|
LSS
A NotebookLM



Pla de Formacio: Sostenint el Sistema Dorslad

S

Una Comunitat Formada i Preparada

y . | l}‘

|l
}v il — o Alfabetitzacio
| transversal des

— 9

R Famiies

— @ Jornades sobre
riscos i beneficis.

- ® Tallers d'alfabetitzacio i
prompts.

A de 1r dESO.

e Sessions ® Guies de control

S 7

it
A

181k

|H 1‘ |
- INZWll -« Tallers sobre
pedagogiques. l}‘{ i v ‘< | parental.
— © Banc de recursos Szl - © Entrenament en ie(M] Canalsde
d'autoformacio. :' . citacié d'lA. ! g?rrg;glcamo
1} ;
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L'Ecosistema Segur: Toolkit Digital i Privacitat

Prohibit: Introduir dades

personals o identificatives
propies o de tercers.

=] e ——

«
e | —————— ‘
EINES d’IA
Segures Fiables
Educatives Etiques |
—

———— R ———

Linies Vermelles

Prohibit: Generacio de
Deepfakes o suplantacions
d'identitat.

Requisit Legal: Consentiment

informat familiar explicit per a
menors de 18 anys.

A) NotebookLM




IS
Sintesi: La Tecnologia Subordinada a la Pedagogia |k

IF Gate 1: gl I Gate 2: gl i Gate 3: il

El Filtre Legal |_LL'Espectre Pedugbgic_j_, IL_I.'Avaluucic'x Autentica |

|8 J

Compleix amb el No En quin nivell Not Com verificarem
RGPD i I'edat cognitiu (0-5)se  defined  pgprenentatge real
minima? situa la tasca? de I'alumne?

@

Cap eina del Toolkit pot utilitzar-se sense haver superat previament la |
barrera legal i sense tenir un proposit pedagogic clarament definit. |

A\ NotebookLM
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Un Centre en Evolucio Continua -

Actualitzacio i Contingencia.
Adaptacié anual del protocol
i pla de resposta rapida.

Monitoratge Continu.
_ Seguiment de I'Us i registre
D d'incidencies (Equip IA).

Un marc viu que
evoluciona amb la
tecnologiq,
garantint un
aprenentatge
segur.

Avaluacio Pedagogica.
Feedback docent/alumnat
per mesurar l'impacte real.

Revisio Etica i Legal.
Verificacio constant de
consentiments (RGPD).
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La Revelacio Final: De la Tecnologia a la Cultura

S

— 4_)‘ . ]
Z | -
= N I S
=5 { 5 \ — . | SN T . Queé significa
/ |

|

VAN

‘ N realment'
El canvi real a I'Institut Peralada 'esforg avui?
no esta sent tecnologic. Esta

(1]

/ v

sent profundament cultural.  —— Ry
El més transformador no és el f ! autoria?
document del protocol... son les } 1

N
NN

Com avaluem el
proceés i no nomes

\_converses que ha provocat. ‘

=— AW i /

la resposta?

£ |
: NG % A_ T - | NS

Poralada

El protocol és un document viu. La nostra cultura compartida és el nostre veritable escut.
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